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La cesacion voluntaria de una firma juridica, generalmente una compafiia mercantil (como una
sociedad andnima o una compafiia de responsabilidad limitada), se efectla a través del proceso legal
y mercantil de Disolucidn, Liquidacién y Extincién Definitiva.
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A continuaciodn, se detallan los procedimientos y requerimientos, incluyendo las actuaciones de los

profesionales especificos solicitados, basandose en la normativa mercantil, tributaria y profesional
contenida en las fuentes:
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I. Procedimiento Legal y Mercantil: Disolucion, Liquidacién y Extincién

La causa para el cese voluntario es la decisién de los socios.

1. Fase de Disolucién (Decisidn de los Socios)

La disolucidn pone fin a la actividad operativa y da inicio a la liquidacién.

e Acuerdo y Publicacion: Los socios deben tomar la decisién formal en Asamblea (Acta de
Asamblea). El acuerdo o resolucidn de disolucion debe ser registrado y publicado.

e Efectos ante Terceros: La disolucién antes del tiempo prefijado no surtira efecto respecto a
terceros si no ha transcurrido un mes después de la publicacion del documento respectivo.

e Costos Registrales: La inscripcidn de los documentos que declaren la disolucion, liquidacion,
extincién o prdrroga de su duracion tiene una tasa de hasta una unidad de petro (1 PTR),
mas hasta cinco centésimas de petro (0,05 PTR) por cada folio que contenga el documento.

2. Fase de Liquidacion
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Una vez disuelta la compaiiia, los administradores cesan en sus funciones, y los liquidadores ocupan
su lugar. Si el contrato social no dispuso el modo de liquidacidn, los administradores al momento de
la disolucién continuaran encargados, a menos que se nombren liquidadores por pluralidad de votos
de los socios.

e Registro del Nombramiento: El nombramiento y los poderes de los liquidadores deben
registrarse en el Tribunal de Comercio de la jurisdiccion.

Obligaciones Fundamentales del Liquidador:

1. Inventario y Balance: Formar un inventario y un balance de todas las existencias, créditos
y deudas de cualquier naturaleza al tomar posesidn, con referencia al dia de la disolucién.

2. Operaciones Pendientes: Continuar y concluir las operaciones que estuvieren pendientes
al tiempo de la disolucion.

3. Cobro y Pago: Cobrar los créditos y activos, y liquidar y cancelar las cuentas de la sociedad
con los terceros. Es crucial que no podran pagar a los socios ninguna suma sobre las
cuotas que les correspondan mientras no estén pagados los acreedores de la sociedad.

4. Venta de Bienes: Vender las mercancias y demas bienes muebles e inmuebles.
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5. Contabilidad: Llevar la contabilidad de la sociedad.

6. Rendicion de Cuentas: Presentar estados de liquidacién cuando los socios lo exijan vy, al
final de la liquidacién, rendir cuenta general de su administracion.

7. Balance Final: Someter a aprobacién de la Junta General un balance final, un informe de
operaciones y un proyecto de divisién del activo resultante.

3. Fase de Extincion Definitiva
e Escritura Publica de Extincion: Se otorga después de la aprobacion del balance final.

e Contenido: Debe hacer constar que se ha procedido al pago de los acreedores o a la
consignacion de sus créditos, y la division del haber social.

e Cancelacidn: La escritura de extincién se inscribe en el Registro Mercantil para la
cancelacién de los asientos registrales, lo que conlleva la pérdida de la personalidad
juridica.

Il. Requerimientos Fiscales y Parafiscales
1. Obligaciones Tributarias ante el SENIAT (Cese Definitivo)

El sujeto pasivo tiene la obligacion de informar a la Administracion Tributaria la cesacién de la
actividad econdmica habitual en un plazo maximo de un (1) mes de producido el hecho.

e —=
Documento Detalles
Escrito de Motivos Original y 2 copias @

[N
Timbre Fiscal 3UCD.o20UT
Acta de Cese 2 copias
Publicacion de Cese Publicacién en prensa
Registro Mercantil / RIF 2 copias y copia RIF @ E@
Identificacion Copias de C.I.
Declaraciones LVA. LS.LR.
== /E/ R

Requisitos documentales para el Cese de Actividades Definitivo:
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1. Escrito (Exposicion de motivos): Original y dos (2) copias, firmado y sellado por la
empresa.

2. Timbre Fiscal: De 3 U.C.D. 0 20 UT.

3. Acta de Asamblea de Cese: Dos (2) copias del Acta de Asamblea que haga referencia al
cese de actividades.

4. Publicacidn: Publicacion donde se indique que la empresa esta cerrada completamente.

5. Registro Mercantil y RIF: Dos (2) copias del Registro Mercantil y copia del RIF vigente de la
empresa.

6. ldentificacion: Copias de la cédula de los accionistas y representante legal.

7. Declaraciones Fiscales: Declaraciones de .V.A., |.S.L.R. y la declaracion definitiva si esta
abierta.

8. Contribuyente Especial: Constancia de contribuyente especial, si lo es.
Formalidades Adicionales:

e Destruccion de Facturas: Los documentos no utilizados deben ser destruidos, previa
autorizacion de la Gerencia Regional de Tributos Internos competente, si se producen
cambios en la identificacién del emisor o en su domicilio fiscal.

e Maquinas Fiscales: El usuario debe informar al distribuidor autorizado la desincorporacion
de cualquier Maquina Fiscal por desuso o inutilizacién, y conservar la memoria fiscal y de
auditoria por el lapso de prescripcidn establecido en el Cddigo Orgéanico Tributario.

2. Obligaciones Parafiscales (Laborales y Sociales)

Si la firma tenia empleados, deben liquidarse y asegurarse de que se cumplan todas las
responsabilidades con los entes de seguridad social y laborales.

e Prestaciones Sociales: Las disposiciones legales establecen depdsitos trimestrales y anuales
como garantia de las prestaciones sociales, las cuales deben ser reconocidas, medidas y
reveladas en los estados financieros. Si un trabajador con estabilidad recibe
voluntariamente lo correspondiente a sus prestaciones sociales, mas una indemnizacién
equivalente a estas, el procedimiento de estabilidad termina.

e Aportes Sociales: Las sociedades deben cumplir con la declaracién y pago de:
o IVSS (Seguros Sociales).
o INCES (Capacitacién y Educacion Socialista).
o BANAVIH (Vivienda y Habitat).

e Contribucién Especial para Pensiones: Las personas juridicas de cardcter privado que
realizan actividades econdmicas estan obligadas a la declaracion y pago mensual de una
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contribucion especial (hasta el 15% del total de pagos salariales y no salariales). La falta de

declaracién o pago fuera de plazo es sancionada con una multa de mil (1.000) veces el tipo
de cambio oficial de la moneda de mayor valor.

Ill. Actuaciones de Profesionales en el Cese

1. Actuaciones de Abogados (Asistencia Legal y Tramites)

Redacta y visa Tramita la inscripcion Representa a la sociedada

//

El rol del abogado es esencial para la formalizacion legal de la extincidn.

e Visado y Redacciéon de Documentos: Todo documento que se presente ante los Registros y
Notarias Publicas debera ser redactado y visado por un abogado debidamente inscrito y
habilitado para el libre ejercicio profesional.

e Registro Mercantil: Asesorar y tramitar la inscripcidn del extracto de las escrituras de
disolucién y el nombramiento de liquidadores.

e Representacion Judicial: En |a fase de liquidacidn, los liquidadores representan a la sociedad
en juicio.

e Cobro de Honorarios: En caso de controversia con el cliente (socio) sobre honorarios
profesionales de naturaleza judicial generados durante el proceso de disolucién, el abogado
podra estimarlos en cualquier estado y grado de la causa para su intimacién.

2. Actuaciones del Comisario (Vigilancia y Reporte)
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Para ejercer la funcién de Comisario, se requiere ser Licenciado en Administracion, Economista o
Contador Publico. Su funcion es de inspeccidn y vigilancia ilimitada sobre todas las operaciones de
la sociedad.

e Vigilancia de la Gestion de Liquidacion: EI Comisario, como érgano de control, vigila la
gestion administrativa y financiera y examina los libros, correspondencia y documentos.
Debe verificar el cumplimiento de los deberes de los administradores (ahora liquidadores)
conforme al ordenamiento juridico.

e Emisién del Informe: La ausencia del informe del Comisario conlleva la nulidad de las
deliberaciones sobre la aprobacion de los estados financieros y cuentas.

e Recomendacion de Aprobacion: El Comisario debe emitir su informe anual, incluyendo la
recomendacion de aprobar o improbar (o modificar) los estados financieros y la gestion
administrativa.

e Acciones Previas ala Asamblea de Extincion: El Comisario debe hacer seguimiento para que
los administradores consignen la documentacién (Acta de Asamblea y estados financieros,
incluyendo el informe del Comisario) ante el Registro Mercantil.

e Carta de Representacion: Para sustentar su recomendacion, el Comisario debe obtener una
Carta de Representacion (firmada al menos por el presidente, administrador, gerente o
responsable de la contabilidad), manifestando la legitimidad de las operaciones y el
cumplimiento fiscal, incluyendo las declaraciones de impuestos (ISLR, IVA).

3. Actuaciones del Contador Publico/Auditor (Cierre Financiero)
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El Contador Publico (matriculado) tiene responsabilidades especificas durante la fase de liquidacion
y cierre fiscal.

e Certificacion del Balance Final: El liquidador debe someter un balance final de liquidacién
a la Asamblea, y este balance debe ser certificado por un Contador Publico matriculado.

e Preparacion Contable (Cambio de Hipdtesis): Si existe una causa de disolucion o liquidacion,
la informacidn financiera debe prepararse utilizando valores estimados de realizacién o
liquidacion (valores de salida), en lugar de la hipdtesis de empresa en funcionamiento
(going concern).

e Cierre Fiscal: Se debe realizar el cierre fiscal para calcular el Impuesto Sobre la Renta (ISLR)
final a pagar.

e Responsabilidad Profesional (Retiro del Encargo): Un profesional de la contabilidad
(incluyendo auditores o revisores) debe aplicar procedimientos adecuados para la
aceptacion y continuidad de las relaciones con clientes. Si durante el encargo llega a su
conocimiento informacidn que afecte la integridad de la direccién, puede optar por rehusar
o poner fin al encargo si las disposiciones legales o reglamentarias lo permiten. El
profesional puede retirarse del encargo si se niega la direccion a corregir una incorreccion
material en la informacién financiera o si imponen una limitacién al alcance que impida
emitir una opinidn (salvo si esta obligado a continuar por ley).

e Responsabilidad del Liquidadores/Socios ante el Fisco: Los liquidadores y los socios o
accionistas de las sociedades liquidadas son considerados sujetos pasivos responsables
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ante el fisco. Los Jueces, Notarios y Registradores deben llevar un registro especial de las
liguidaciones e informar mensualmente a la Administracidn Tributaria.
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